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Berufspraktikum: Informationen und Anforderungen 
 
Die HKV Aarau offeriert leistungswilligen und leistungsfähigen Lernenden die einzigartige 
Möglichkeit, ein Berufspraktikum in Irland zu absolvieren. Verbesserung der 
Sprachkenntnisse, Einblick in eine andere Arbeitswelt und Kultur und Erweiterung des 
Horizonts sind die primären Ziele dieser ‘Work Experience’. Im Weiteren führt eine solches 
Praktikum im englischsprachigen Raum natürlich auch zu einer wesentlichen Verbesserung 
der persönlichen Chancen auf dem Arbeitsmarkt. 
 
Unter Vorbehalt der Einwilligung des Arbeitgebers und der Erfüllung der nachfolgenden 
Anforderungen der HKV Aarau, können interessierte an folgendem Programm teilnehmen: 
 
Work Experience in Ireland  

Dauer 4 Wochen: 2 Wochen Herbstferien, 1 Woche vor und eine Woche nach 
 den Herbstferien 
Zeitpunkt im Herbst des dritten Lehrjahres 
Ort Dublin, Irland 
Entlöhnung keine 
Kosten ca. CHF 3'040.-  

 Abzüglich eventueller Förderbeiträge durch die Stiftung ‘Movetia’ 
Voraussetzung Einverständnis des Lehrbetriebs, Erfüllung der Bedingungen der HKVA 
 
Im Preis eingeschlossen sind: 
Transfer Reise Zürich – Dublin – Zürich 
Unterbringung Sie wohnen vier Wochen bei einer irischen Familie.  

Halbpension: Montag bis Freitag: inklusive Morgen- und Nachtessen 
Vollpension: Samstag und Sonntag 

o Bedenken Sie bitte, dass Sie Gast in einer Familie sind und nicht in 
einem Hotel.  

o Sie können nicht einfach den gleichen Komfort erwarten, wie sie 
ihn von zu Hause kennen. 

Zimmer Zweibettzimmer (nach Geschlechtern getrennt) mit einem/einer 
Lernenden der HKV Aarau 
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Praktikumsstelle Sie haben eine Auswahl, in welcher Branche Sie gerne arbeiten möchten, 
können aber den konkreten Arbeitsort nicht selbst bestimmen. Die 
Praktikumsstelle wird Ihnen durch die Agentur, welche die 
Arbeitsmobilitäten organisiert, zugewiesen. 

Arbeitszeiten Sie können von einer durchschnittlichen Arbeitsbelastung ausgehen. 
Typischerweise wird es sich um einen ‘9 to 5 Job’ handeln. 

 
Anforderungen der HKV Aarau 

Der nachfolgende Anforderungskatalog beschreibt die Idealvoraussetzungen, damit 
Lernende ein Berufspraktikum in Angriff nehmen können. Im Einzelfall kann die Zustimmung 
zu einem Berufspraktikum auch erteilt werden, wenn die Bewerberin/der Bewerber nicht 
alle Anforderungen zu 100% erfüllt: 

Zum Berufspraktikum wird zugelassen, 

1. wer an der HKV Aarau nie im provisorischen Promotionsstatus war. 
2. wer in einer Klasse der Berufsmaturität ist oder wer einen Englisch-Freifachkurs (Level 

First oder höher) besucht und über Englisch Kenntnisse auf Stufe B1+ oder besser 
aufweist. 

3. wer im Zeugnis keine unentschuldigte Absenz aufweist. 
4. wer eine von der Klassenlehrperson und der Englischperson unterschriebene 

Empfehlung vorweisen kann. Eine solche Empfehlung wird ausgestellt, wenn sich 
Interessenten aktiv im Unterricht engagieren, Interesse am Lernstoff zeigen und deren 
Lernmotivation klar ersichtlich ist. 

5. wer sich im Unterricht disziplinarisch tadellos verhält. 
Beurteilt werden auch die Reife und die charakterliche Eignung (Kontaktfreudigkeit, 
Umgänglichkeit, Umgangsformen, Offenheit, Kritikfähigkeit, Teamfähigkeit, 
Belastbarkeit, Toleranz gegenüber einer anderen Kultur). 

6. Sie verpflichten sich, den Verhaltenskodex für das Berufspraktikum zu befolgen. 
 
Erfüllt der Bewerber/die Bewerberin die oben genannten Anforderungen der Schule und 
liegt die Einwilligung des Lehrbetriebs vor, wird er/sie – vorbehaltlich der Verfügbarkeit von 
Praktikumsplätzen – zum Berufspraktikum zugelassen. 
 
Die endgültige Entscheidung über die Zulassung zum Berufspraktikum in Irland obliegt dem 
Konrektor Projekte der HKV Aarau. 
 
HKV Aarau 
Berufsfachschule 
 

Andy Friedli 
Konrektor KV 


